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ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
AZ ALLASPOSTA KAPCSAN

Az Adatkezel6 Pannonjob Human Szolgaltatdé és Tanacsadd Kft. (székhely: 8000
Székesfehérvar, Berényi ut 72-100., képviseli: Molnar Attila ligyvezetd, e-mail cim:
info@pannonjob.hu, adatvédelmi tisztviseld neve ¢€s elérhetdségei: Dr. Bolcskei Krisztian,
postai uton elérheté az Adatkezel székhelyén, e-mail-ben az info@adatvedelmiauditor.hu
cimre kiildott e-mail utjan, tel.: +36 80 343 333, +36 22 533 333, +36 22 554 170) ezlton
tajékoztatja az érdeklodoket az allasposta kapcsan torténd adatkezelésrol.

Megjegyzés: az allasposta szolgaltatas a gyakorlatban hirlevél kiildésnek felel meg, amely
hirlevélben az érintett a szamara specifikus dllasajanlatokrol olvashat.

Allasposta kapcsan kezelt adatok adatkezelési tdjékoztatdjanak dsszefoglald tablazata

Cél: az érintett személyre szabott tajékoztatdsa az érintett altal beallitott kategdriaiba érkezo
legfrissebb allasajanlatairol

Erintettek: ~ Minden természetes személy, aki az Adatkezeld altal meghirdetett
allasajanlatokrdl rendszeresen értesiilni kivan, ezért e-mail cimének megadasaval az
allasposta szolgaltatasra feliratkozik

Adatok forrésa: érintettek

Kezelt adat kore Cél Jogalap Tarolasi id6

név* azonositas Onkéntes érintett kérésére,

Feliratkozas targya specifikus hozzéjarulas (GDPR | torlésig

Kulcsszo allasajanlatok kiildése | 6. cikk (1) a) pontja | (leiratkozasig),

Megye ¢és Reklamtv. 6. § (1) | vagy

Szakteriilet bek.) e-mail cim /

e-mail cim* azonositas és telefonszam
allasposta kikiildése elérhetetlensege

esetén miatt

torténd torlésig

technikai adat: | késébbi bizonyitas Adatkezeld  jogos | hirlevélrdl tortént
feliratkozéas* és érdeke (GDPR 6. | leiratkozést
leiratkozas idOpontja* cikk (1) f) pontja), | koveté 5 évig
amely a jogszerl | abbol a célbol,
hirlvél kiildés | hogy az
késdébbi Adatkezel6
bizonyithatosagban | bizonyitja tudja a
oOlt testet hirlevél  kiildés
jogszerliségét

1. Erintett a szolgaltatasok igénybevétele elétt vagy soran, vagy egyéb mas médon a
iratkozhat fel az Adatkezeld allasposta

kovetkezOkben meghatarozott adataival
(allashirdetés kiildo) szolgaltatasara.

Kik az érintettek?

2. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld altal meghirdetett
allasajanlatokrdl rendszeresen értesiilni kivan, ezért e-mail cimének megadasaval az
allasposta szolgaltatasra feliratkozik.

Erintett jogaival (hozzaférés, helyesbités, torlés, elfeledtetés, korlatozas, tiltakozas, adathordozhatosag joga, hozzajarulas visszavonasanak
joga) az Adatkezel elérhetdségére kiildott kérelemmel élhet, tovabba panasszal fordulhat a hatésaghoz (www.naih.hu), és ha megitélése szerint
megsértették jogait, fordulhat a lakohelye szerint illetékes birdsaghoz.
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Mi az adatkezelés f6 célja?

3. Az érintett személyre szabott tajékoztatasa az érintett altal beallitott kategoridiba érkezo

legfrissebb allasajanlatairol.

Honnan vannak az adatok?

4. Adatok forrasa: kozvetlenil az érintettol.

Torténik adatkozlés (hozzaférés nyujtas, atadas, tovabbitas) harmadik fél szamara?

5. Adatkdozlés adatfeldolgozo felé:

CégjegyzEk szam Cégnév Szolgaltatdsnytjtas helye Szolgaltatas
07-09-010206 Neosoft Kit. 8000 Székesfehérvar, Tévirda utca Weboldal iizemeltetés
2.Aép.2em. 1.
07-10-001107 Videoton Holding Zrt. 8000 Székesfehérvar, Berényi tt Szerverkezelejﬂ —és e-mail
72-00. szolgaltatas

Hogyan biztositja az adatok védelmét az Adatkezel6?

6. Adatkezeld betartja a nemzetkozileg elfogadott biztonsagi szabvanyokat és a bizalmas

tgyféladatokhoz kapcsolodd informaciobiztonsagi iranyitasi rendszere ISO/IEC
27001:2013 fiiggetlen tanusitvannyal rendelkezik. Az adatvédelemre, a titoktartasra és a
biztonsagra vonatkozoan belsO szabalyozast, eljarasokat és képzéseket magaban foglald
keretrendszert alakitott ki és a rendelkezésre all6 adatok biztonsaga érdekében a hozott
intézkedéseket rendszeresen feliilvizsgalja.

Adatkezeld az adatok biztonsagat szolgdld intézkedések meghatarozasakor és
alkalmazasakor tekintettel van a technika és tudomany mindenkori fejlettségére €s tobb
lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt valasztja, amely a személyes adatok magasabb
szintll védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelenteneaz Adatkezeld az
informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai korében gondoskodik kiilondsen:

a. az adatkezeléshez haszndlt eszk6zok (a tovabbiakban: adatkezeld rendszer)
jogosulatlan személyek altali hozzaférésének megtagadasarol,

b. az adathordozok jogosulatlan olvasasanak, masolasanak, modositasanak vagy
eltavolitasanak megakadalyozésarol,

c. az adatkezel6 rendszerbe a személyes adatok jogosulatlan bevitelének, valamint az
abban tarolt személyes adatok jogosulatlan megismerésének, modositasdnak vagy
torlésének megakadalyozasarol,

d. az adatkezel rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli berendezés
utjan torténd hasznalatdnak megakadalyozasarol,

e. arrdl, hogy az adatkezeld rendszer haszndlatira jogosult személyek kizardlag a
hozzéaférési engedélyben meghatarozott személyes adatokhoz férjenek hozza,

f. arrdl, hogy ellendrizheté és megallapithatd legyen, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés utjan mely cimzettnek tovabbitottdk vagy tovabbithatjak,
illetve bocsatottak vagy bocsathatjadk rendelkezésére

g. arrol, hogy utolag ellendrizhetd és megallapithatd legyen, hogy mely személyes
adatokat, mely idOpontban, ki vitt be az adatkezeld rendszerbe

Erintett jogaival (hozzaférés, helyesbités, torlés, elfeledtetés, korlatozas, tiltakozas, adathordozhatosag joga, hozzajarulas visszavonasanak
joga) az Adatkezel elérhetdségére kiildott kérelemmel élhet, tovabba panasszal fordulhat a hatésaghoz (www.naih.hu), és ha megitélése szerint
megsértették jogait, fordulhat a lakohelye szerint illetékes birdsaghoz.
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h.

a személyes adatoknak azok tovabbitdsa soran vagy az adathordozo szallitasa
kdzben torténd jogosulatlan megismerésének, masolasanak, modositdsdnak vagy
torlésének megakadalyozasarol

arrol, hogy iizemzavar esetén az adatkezeld rendszer helyreallithato legyen.

arrol, hogy az adatkezel6 rendszer mikodoképes legyen, a miikddése soran fellépd
hibakrol jelentés késziiljon, tovabba a tarolt személyes adatokat a rendszer hibas

mukodtetésével sem lehessen megvaltoztatni.

Torténik automatizalt dontéshozatal, profilalkotas?

8. Automatizalt dontéshozatal, profilalkotas: az adatkezelés kapcsan ilyen nem torténik.

Milyen jogai vannak az érintetteknek?

9. Az ¢érintett jogai €s jogalapok viszonyat a kovetkezd tablazat mutatja be, hogy az érintett
szamara egyértelmii legyen, hogy az alkalmazott jogalap esetén milyen jogaival élhet.
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tajékozodashoz
vald jog

Hozzaférés
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Helyesbités
joga

Torlés
joga

Korlatozas
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Hozzaféréshez valé jog (GDPR 15. cikk)

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz ¢s az adatkezelés koriilményeivel kapcsolatos
informéciokhoz hozzaférést kapjon. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy
nemzetkdzi szervezet részére torténd tovabbitdsara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy
tajékoztatast kapjon a tovabbitasra vonatkozoan a 46. cikk szerinti megfeleld garancidkrol. Az
Adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére

bocsatja, ha azokat érintett kéri.

Hozzajarulas visszavonasanak joga (GDPR 7. cikk)

Erintett jogosult arra, hogy a hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzdjarulas visszavonasa

nem é€rinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszeriiségét.

Helyesbitéshez valo jog (GDPR 16. cikk)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse

a ra vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat.

Tiltakozashoz valé jog (GDPR 21. cikk)

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon

személyes adatainak a GDPR 6. cikk (1) bek. e) vagy f) pontjan alapul6 kezelése ellen.

Erintett jogaival (hozzaférés, helyesbités, torlés, elfeledtetés, korlatozas, tiltakozas, adathordozhatosag joga, hozzajarulas visszavonasanak
joga) az Adatkezel elérhetdségére kiildott kérelemmel élhet, tovabba panasszal fordulhat a hatésaghoz (www.naih.hu), és ha megitélése szerint

megsértették jogait, fordulhat a lakohelye szerint illetékes birdsaghoz.
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Ebben az esetben az Adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget ¢lveznek az
¢érintett érdekeivel, jogaival €s szabadsagaival szemben.

Adatkezelés korlatozasahoz valo jog (GDPR 18. cikk)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha a GDPR-
ban meghatarozott feltételek barmelyike megvalosul, és ebben az esetben az Adatkezeld a
tarolason kiviil mas miveletet az adattal ne végezzen.

Ha az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megéllapitdsra nem keriil, hogy az Adatkezeld jogos indokai elsdbbséget
¢lveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Torléshez (elfeledtetéshez) valo jog (GDPR 17. cikk)

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a ra
vonatkoz6 személyes adatokat, ha az adatkezelésnek nincs célja, hozzajarulasast visszavonta és
nincsen egyéb jogalapja, tiltakozds esetén nincs elsébbséget élvezd jogszeri ok az
adatkezelésre, vagy ha az adatokat eleve jogellenesen kezelték, tovabba az adatokat jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell. Ha az Adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes
adatot, ¢és azt tordlni koteles, az elérhetd technoldgia és a megvalositds koltségeinek
figyelembevételével megteszi az ésszerlien elvarhatd 1épéseket — ideértve technikai
intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezeld adatkezeldket, hogy
az érintett kérelmezte téliik a szoban forgd személyes adatokra mutato linkek vagy e személyes
adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

Adathordozhatosaghoz valé jog (GDPR 20. cikk)

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelonek tovabbitsa anélkiil,
hogy ezt akadalyoznd az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha jogszabalyi feltételek (automatizalt adatkezelés ¢€s hozzajarulds vagy
megallapodas jogalap) fennéllnak .
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Erintett hol és hogyan kérhet részletes tajékoztatast az adatok kezelésérél,
tovabbitasarol, valamint hol és hogyan élhet jogaival?

Adatkezeld felhivja az érintettek figyelmét, hogy az érintettek tdjékoztatas kérésiiket,
hozzaférési jogukat, valamint egyéb jogaik gyakorldsat Adatkezel6 postai (8000
Székesfehérvar, Berényi it 72-100.) vagy e-mail-es elérhetéségre (info@pannonjob.hu) kiildott
nyilatkozattal tehetik meg. Az Adatkezeld a nyilatkozatot a beérkezéstdl szamitott legrovidebb
1d6n beliil megvizsgéalja €s megvalaszolja, valamint megteszi a sziikséges lépéseket a
nyilatkozatban, a Bels6 Adatvédelmi Szabalyzatban, valamint jogszabalyban foglaltak alapjan.

A hatosag elérhetésége panasz (GDPR 77. cikk) esetén:
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Levelezési cim: 1363 Budapest, Pf. 9.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http://www.naih.hu

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Erintett jogaival (hozzaférés, helyesbités, torlés, elfeledtetés, korlatozas, tiltakozas, adathordozhatosag joga, hozzajarulas visszavonasanak
joga) az Adatkezel elérhetdségére kiildott kérelemmel élhet, tovabba panasszal fordulhat a hatésaghoz (www.naih.hu), és ha megitélése szerint
megsértették jogait, fordulhat a lakohelye szerint illetékes birdsaghoz.
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Jogaival és a hatésaghoz benytjtando panasz részleteivel kapcsolatos tovabbi informacioért
keresse fel az alabbi honlapot: http://naih.hu/panaszuegyintezes-rendje.html.

Az érintett a jogainak megsértése esetén a lakohelye szerint illetékes birdsaghoz is fordulhat és
tobbek kozott sérelemdijat kovetelhet.

A lakohelye szerint illetékes birdsagot itt tudja megkeresni: https://birosag.hu/birosag-kereso
Egyéb

10. Az érintett az allasposta levelekrél barmikor leiratkozhat, az elektronikus levelek aljan,
valamint az info@pannonjob.hu e-mail cimre kiildott lemondasi kérelem ttjan.

11. Postai iton a kovetkez6 cimen iratkozhat le az allaspostarol: Pannonjob Human Szolgaltato
¢s Tanacsado Kft., 8000 Székesfehérvar, Berényi ut 72-100.

room

12. Adatkezeld a kikiildott levelek olvasottsagarol, a levelekben levd linkekre torténd
kattintasok segitségével, statisztikat vezet.

13. A *-gal jelolt adatokkal kapcsolatban az Adatkezel6 felhivja a figyelmet arra, hogy azok
az adatkezelés esszencidlis elemei, ezek mindegyike sziikséges az adatkezeléshez.
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Erintett jogaival (hozzaférés, helyesbités, torlés, elfeledtetés, korlatozas, tiltakozas, adathordozhatosag joga, hozzajarulas visszavonasanak
joga) az Adatkezel elérhetdségére kiildott kérelemmel élhet, tovabba panasszal fordulhat a hatésaghoz (www.naih.hu), és ha megitélése szerint
megsértették jogait, fordulhat a lakohelye szerint illetékes birdsaghoz.
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